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Parcours de découverte
Vers les métiers 
de la transition écologique

Choisissez un métier qui recrute !
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Dans le cadre du CTDCO (Comité Territorial de Développement des Compétences et de l’Orientation), la 

Région Grand Est, ses partenaires de l’emploi, de l’insertion et les branches professionnelles établissent 
un diagnostic territorial des besoins en compétences du territoire pour répondre aux besoins des 

entreprises et permettre aux demandeurs d’emploi un retour à l’emploi efficace. L’action de formation 
décrite sur cette fiche s’inscrit dans cette démarche.

Un parcours de Découverte 
des métiers de la transition 
écologique, C’EST QUOI ?

POUR QUI ? Tout public motivé

QUEL CONTENU ?

+ D'INFOS ET INSCRIPTIONS Réunions d’informations collectives,
suivies d’un entretien individuel et test de 
positionnement:

➢ 2024
3; 22;  janvier; 5 et 19 février; 4 et 18 mars

À 16h00, au centre de formation

L’Atelier–23 Avenue de l’Europe, 67170 Brumath

Une 1ère étape d’exploration des multiples métiers 
du végétal visant à agir, face à l’urgence climatique en 
faveur de la biodiversité 
➢ au choix : maraichage, travaux forestiers, espaces verts, 

horticulture, apiculture… 

Objectifs : Valider un projet professionnel dans une des 
filières professionnelles proposées, identifier et sécuriser la 
suite de son parcours en formation et/ou emploi.

Calendrier : du 2 octobre 2023 au 28 mars 2024
23 Avenue de l’Europe, 67170 Brumath

demandeur d’emploi et/ou inscrit en Mission locale,
- souhaitant découvrir l’un de ces métiers, puis se 

qualifier
- prêt à suivre le parcours (découverte + 

professionnalisation) dans sa totalité. 

Prérequis
Être ouvert au travail en équipe, avoir une condition
physique adaptée au travail en extérieur (toutes
conditions climatiques) et à la manipulation d’outils et
machines.

Informations complémentaires : action rémunérée

N.B. : pour les demandeurs d’emploi les frais 
pédagogiques sont entièrement pris en charge 
par la Région Grand Est.

BON À SAVOIR

auprès de Pôle Emploi, Mission locale, CAP EMPLOI

Nouzha BOULAHTIT - Référente administrative
 03.88.65.86.16 ; nouzha.boulahtit@cfatelier.com

Référent de l'opération
Olivier HEITZ – Responsable de formation

 06.07.07.12.40 ; olivier.heitz@cfatelier.com

https://www.cfatelier.com/espace-vert/
Vidéo: https://vimeo.com/891127147/ceee3214ca?share=copy

La formation propose une forte alternance en 

entreprise

Durée totale : 854 heures 

- en entreprise : 546 heures (70% de la durée totale)
- en centre : 308 heures (théorie + pratique)

A l’issue, l’apprenant intégrera l’emploi ou une 
formation qualifiante dans une filière agricole, maraichère, 
forestière, apicole, ou de jardinier paysagiste. 

Cette 2ème étape sera suivie par l’Atelier en lien avec 
les prescripteurs et partenaires de l'opération.

➢ 20 places: 1 groupe à Brumath

vers la transition écologique,

▪ Maraichage et agriculture en milieu urbain et périurbain
- développement de la permaculture, du paillage
- circuits courts, durables
pour séquestrer du carbone, préserver la fertilité, l’eau et la
vie des sols et réduire les émissions de gaz carbonique.

▪ Travaux de jardinier paysagiste et d’agroforesterie
- Entretien des espaces naturels, fauchage raisonné,

plantation de haies favorisant la biodiversité, d’arbres
résistants à la chaleur…, concourant au développement
d’ilots de fraicheurs pour lutter contre le réchauffement
climatique.

▪ Apiculture pour la sauvegarde des insectes polinisateurs 
et des écosystèmes.
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